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Vad sager lagen?

Lag om ordnande av social- och hdlsovard, 33 §: Stod for att utveckla de svensk- och samisksprakiga

tjansterna

Vastra Nylands vélfirdsomrade ska stddja utvecklandet av de svensksprakiga social- och halsovardstjansterna i hela
landet. Lapplands valfardsomrade har till uppgift att stédja utvecklandet av de samisksprakiga tjansterna i hela
landet.

Specialmotivering:
I paragrafen foreskrivs det om specialuppgifter i utvecklingen av social- och halsovardstjanster pa svenska och

samiska. Enligt den ska Vastra Nylands véalfidrdsomrade stddja utvecklingen av de svensksprakiga social- och
halsovardstjansterna i hela landet. Det innebér att ge stdd till andra valfardsomraden till exempel genom att skapa

natverk av valfardsomraden som ordnar svensksprakiga tjanster och genom att producera modeller och material fér

att definiera de svensksprakiga tjdnstekedjorna och tjanstehelheterna for alla vélfdrdsomraden. Lapplands

valfardsomrade ska pa motsvarande sétt stddja utvecklandet av social- och halsovardstjanster pa samiska i hela
landet och ge stéd till andra valfardsomraden. Lapplands véalfirdsomrade kan ocksa som en del av sin uppgift frémja
granssamarbetet inom social- och halsovarden fér samerna. Vid utvecklandet av tjanster pa samiska bér man utdver

spraket ocksa beakta kulturella aspekter.
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Forhallande till bland annat foljande paragrafer

> Vastra Nyland ska stddja utvecklandet av de svensksprakiga social- och hdlsovardstjdnsterna (33 §)

> Alla valfardsomraden ansvarar inom sitt omrade for utbildnings-, forsknings- , utvecklings-, och
innovationsverksamhet (32 §)

« Styr det integrerade utvecklingsarbetet inom tjansteproduktionen, stdder kommunerna i deras utvecklingsarbete
kring framjande av halsa och valfard.

- Beddmer behovet av kompetens och arbetskraft samt utvecklar yrkeskompetens i samarbete med universitet,
yrkeshogskolor, yrkeslaroanstalter, 6vriga utbildningsmyndigheter, arbetsférvaltningen, landskapsférbunden.

» Samarbete mellan valfirdsomradena som hor till samma samarbetsomrade (5 st) (35 §, 36 §)

« Samarbetsavtalet ska sdkerstalla samarbete, arbetsférdelning samt samordning till den del det behdvs for att
trygga skoétseln av de lagstadgade uppgifterna och samt kostnadsnyttoeffektiviteten.

- Samarbetet ska bl.a. framja sprakliga rattigheter, kvaliteten, jamlik tillgdng, klient- och patientsakerheten,
fungerande servicekedjor och -helheter.

« Avtalet innehaller bl.a. beddmning och prognostisering av befolkningens servicebehov och uppféljning och
utvdrdering av ordnandet av varden, ordnande och produktion av tjanster som behd&vs séllan/ar
kravande/férutsatter specialkompetens, genomférandet av FUUI-verksamhet, utvecklandet av
informationshanteringen och e-tjanster.

« En justering av paragrafen ligger uppe i riksdagen.
» Samarbetsavtal mellan de tvasprakiga vélfardsomradena (39 §)

« Ska avtalas om det expertstéd som de tvasprakiga valfirdsomradena ger varandra.
« Expert- och utvecklingsutgifter som éverfors fran Karkulla.
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Uppdraget har satt i gdng i mars

- Vi har fatt finansiering for ar 2022 for 2 projektchefer: Ulrika Krook och Tiina
Markkula.

. I uppdraget under ar 2022 ingar tre helheter:

1. Bygga upp natverk med de dvriga tvasprakiga valfardsomradena och
Helsingfors, det svensksprakiga FUI-filtet (universitet, hégskolor, FSKC,
Folkhalsan etc.), det finska FUI-faltet, samt nordiska forsknings- och
utvecklingsverksamheter.

2. Bereda en preliminarsubstansagenda for stodfunktionen
3. Bereda stodfunktionens struktur och resursbehov



De tre helheterna under ar 2022 (1/2)

1. Bygga upp natverk:
« Ovriga tvasprakiga vélfardsomraden och Helsingfors, samt samarbetsomradena.

. Svensksprakiga FUUI-féltet: bl.a. Helsingfors universitet (medicinska fakulteten,
statsvetenskapliga fakulteten), Svenska social- och kommunalhégskolan vid Helsingfors
universitet (soc&kom), Abo akademi (Abo och Vasa), Hégskolan pa Aland, Novia, Arcada,
Prakticum, Axxell och Yrkesakademin i Osterbotten. Olika organisationer, Det
finlandssvenska kompetenscentret for det sociala omradet (FSKC).

. Kontaktytor till den finsksprakiga utvecklingsverksamheten: Bland annat
valfardsomradenas egna strategiarbete och egna utvecklings- och forskningsverksamhet,
samt andra aktdrer inom sektorn, sasom olika kompeterscenter och forskningsinstitut.

« Kontaktytor till forsknings- och utvecklingsverksamheten i Norden och EU.
- Egentliga Finlands valfardsomrade, Lapplands vélfardsomrade.

=» Planeras traffar med FUUI-faltet, utbildningsanordnare och organisationer i Helsingfors, Abo
och Vasa.

=p Planeras triffar med valfairdsomradena och samarbetsomradena.
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De tre helheterna under ar 2022(2/2)

2. Fundera pa substansinnehallet:
« Vilka gemensamma utvecklingsbehov finns géllande social- och hélsovard pa svenska?

 Hurdan matbar information beh&vs om de svensksprakiga tjansterna? Hur far vi fram
jamforbar data fran valfardsomradena?

- Exempel pa d&mnen: digitala verktyg, personaltillgang och personalens
kompetensutveckling, tillgang till information pa svenska, éversattning och terminologi,
paverkansarbete.

=» Kartldagga behov och nskemal inom de évriga tvasprakiga vélfardsomradena samt inom
FUUI-faltet. Vad gors idag, var finns det luckor, var behéver man stéd? Gora en gemensam
utvecklingsagenda for den sociala servicen, halso- och sjukvarden samt specialsjukvarden.

3. Bereda stodfunktionens struktur:

« Administration, mandat, resursbehov. Hur a) placerar sig uppgiften inom Vastra Nylands
valfardsomrades organisation samt b) hur samarbetar vi med de tvasprakiga
valfardsomradenas och samarbetsomradenas FUUI-helheter samt med kompetenscentren?

. Styrning: Exempelvis nationalspraksndmndernas ordféranden, vem till? Bor utredas.

=» Tas itu med senare, behdvs forst klarhet i uppgiftens innehall och finansiering.
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Oppna fragor

« Finansieringen fran 2023 ->

. Gar det att ha utvecklingsverksamhet utan forskning, innovation och
utbildning?

» Hur samarbeta med de tvasprakiga vélfirdsomradenas egna FUUI-
verksamheter?

. Ska vi inga ett avtal om uppdraget? Forhallandet till Egentliga
Finlands samt samarbetsomradenas avtal?

. Forhallandet till Egentliga Finlands uppdrag.

. Tillgangen till jAmférbar information, vad behdver vi fér uppdraget
och vad far vi tillgang till?




Kia Leidenius, kia.leidenius@esbo.fi

X,

Twitter: @Luhyvinvointi * ‘
Facebook: @LansiUudenmaanHyvinvointialue _ﬂ ’

YouTube: Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue Lins oadenmann hyvinvointialue
WWW Iuvn fl Vastra Nylands vélfardsomrade
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